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Capitolul I. Informatii Generale @ |

Asociatia pentru Implementarea Democratiei (AID) implementeaza in calitate de
Beneficiar proiectul cu titlul ,Start Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata
muncii a persoanelor fara/cu nivel scazut de formare din regiunea de dezvoltare
Bucuresti-lifov”, Cod MySMIS: 337580, cofinantat din Fondul Social European+ prin
Programul Educatie si Ocupare 2021- 2027, in baza contractului de finantare nr.
5579/29.05.2025 (denumit in cele ce urmeazd Proiectul).

AID este o organizatie non-guvernamentala infiintata in anul 2004 in baza Ordonantei
26/2000, ce detine o vasta experienta in derularea de initiative educationale si sociale la
nivel national, fiind totodata furnizor acreditat de servicii de ocupare si mediere pe piata
muncii, conform deciziei AMOFM Bucuresti nr. 532/20.08.2024, respectiv a certificatelor
de acreditare seria B, nr. 10/00843/20.08.2024 si nr. 10/00844/20.08.2024.

Prezentul document corespunde sub-activitatii Proiectului nr. 2.1. Informarea publicului,
evaluarea dosarelor de inregistrare si selectia membrilor Grupului Tinta si prezinta cadrul
general care stabileste modalitatea de identificare, informare, recrutare si selectie a
membrilor Grupului Tinta (GT).

Proiectul contribuie la realizarea obiectivului specific al programului ESO4.7 ,,Promovarea
invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele
antreprenoriale si digitale, printr-o mai bund anticipare a schimbadrii si a cerintelor de
noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)” si se incadreaza in masura
9.9.4 ,Implementarea programului ,Pachet de bazd pentru persoanele fard/cu nivel
scdzut de formare”, respectiv In prioritatea de investitii PO9 ,Consolidarea participdrii
populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a
mobilitatii”.

Obiectivul General al Proiectului vizeaza cresterea nivelului de competente in randul a
301 persoane fara sau cu nivel scazut de formare, in vederea integrarii pe piata muncii,
prin derularea de programe de formare profesionala adaptate cerintelor pietei muncii si
furnizarea de servicii de orientare in cariera si consiliere profesionala.

Obiectivele Specifice ale Proiectului constau in:

OSTI: Realizarea unei analize in vederea identificarii necesarului de formare profesionala
pentru persoanele fara sau cu nivel scazut de calificare.

OS2: Cresterea interesului de participare la programe de FPC pentru cel putin 301
persoane farad/cu nivel scdzut de formare prin intermediul unei campanii de promovare a
Formarii Profesionale Continue, urmata de activitati specifice de orientare in cariera si
consiliere profesionala. OS 2 urmareste, prin campanii de constientizare si sesiuni de
consiliere profesionald si orientare in carierd, incurajarea si stimularea persoanelor fara/cu
nivel scazut de formare de a participa la FPC pentru dezvoltarea carierei si imbunatatirea



nivelului de competente in diverse domenii de activitate, in conformitate cu nevoile
actuale ale pietei muncii.

0OS3: Imbunatatirea competentelor de limba romana, matematica sau IT de bazi si a
competentelor profesionale in domeniile cerute pe piata muncii a unui nr. de min 301
persoane fard/cu nivel scazut de formare.

Rezultatele previzionate ale Proiectului, constau in:

o RI: 301 persoane din grupul tinta, care participa la un program de formare
profesionald — calificare, organizat in conformitate cu prevederile OG nr. 129/2000;

o R2: 214 persoane, care obtin un certificat de calificare in conformitate cu prevederile
OG nr.129/2000;

o R3: 46 de persoane, care obtin un certificat de dobandire a competentelor IT de baza
ca urmare a parcurgerii unui program de pregatire derulat in cadrul proiectului;

Indicatorii asumati la nivelul Proiectului:

o EECOOI_Numar total de participanti: 301 persoane
o S5SROI1_Participanti care au finalizat formarea cu certificat/care au participat la schimb
de bune practici/ instruiri: 214 persoane

1.1. Grupul tinta - component3, structura, conditii de eligibilitate

Grupul tinta al Proiectului va include minimum 301 de membri (participanti), care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

o Au domiciliul sau resedinta in localitati urbane sau rurale din regiunea de dezvoltare
vizata de proiect (Bucuresti-lifov).

o Au varsta cuprinsa intre 18 ani (impliniti la data intrarii in operatiune) si 64 de ani.

o Sunt persoane cu nivel scdzut de formare/calificare. Persoana cu nivel scdzut de
calificare reprezintd o persoand cu un nivel de educatie ISCED 0-2 (cel mult studii
gimnaziale absolvite), sau care are studii de nivelul ISCED 3 si a obtinut calificari ce
nu mai sunt cerute de piata muncii squ are o ocupatie din grupa majord 9 cf. COR —
Ocupatii elementare sau alte ocupatii precum personal casnic pentru ingrijire.

In concordanta cu indicatorii asumati ai proiectului, selectia Grupului tintd va respecta
urmatoarele ponderi:

o minim 46 (15,28 % din total Grup Tinta) persoane cu nivel de educatie ISCED O (cresa,
gradinita sau fara educatie).

o minim 180 (59,80 % din total Grup Tintd) persoane cu nivel de educatie ISCED 1
(clasele 1-4, inclusiv) sau ISCED 2 (clasele 5-8, inclusiv).

o maximum 75 (24,92% din total Grup Tinta) persoane cu nivel de educatie ISCED 3
(clasele 9-10, inclusiv, sau clasele 9-12, inclusiv), care nu au un loc de munca
(inactivi/someri etc.) sau ocupa un loc de munca cu nivel de calificare inferior nivelului
de studii absolvit.

1.2. Grupul tinta - activitati obligatorii, beneficiile participarii, programe de formare



Activitatile obligatorii in care vor fi implicati participantii:

e A2. Evaluarea nivelului de competente, orientare in cariera si consiliere

profesionala, activitate ce presupune participarea persoanei la sesiuni de grup si

individuale, completarea de teste/chestionare specifice. Serviciile de informare si

consiliere profesionala privind cariera pot fi acordate ori de cate ori este necesar, in

mod individual sau Tn grup, si privesc:

o evaluarea competentelor existente, precum si a lacunelor de competente ce
necesita imbunatatire;

o evaluarea si autoevaluarea personalitatii in vederea orientarii profesionale;

o dezvoltarea abilitatii si increderii in sine a persoanelor in cautarea unui loc de
munca, in vedere aluarii de catre acestea a deciziei privind propria cariera;

o furnizarea de informatii privind piata muncii si evolutia ocupatiilor;

o instruirea in metode si tehnici de cautare a unui loc de munca.

A3. Furnizarea de servicii personalizate de dobandire a competentelor IT de baza

obligatorie doar pentru participantii cu nivel de educatie ISCED 0, ce presupune

participarea persoanei la un curs cu o durata de 36 de ore, la finalul careia

participantul va primi un certificat de competente IT de baza emis de catre AID

Romania care va atesta abilitatile dobandite.

A4. Formare profesionala, activitate ce presupune participarea persoanei la un curs

de calificare, in urma caruia participantul va dobandi un certificat de calificare,

acreditat de Ministerul Educatiei si Cercetarii si Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului

si Solidaritatii Sociale, cu recunoastere nationala, in domeniul absolvit.

Beneficiile participantilor ca urmare a implicarii in cadrul Proiectului:

evaluarea competentelor existente, precum si a lacunelor de competente ce necesita
Tmbunatatire;

acces la informatii privind piata muncii si evolutia ocupatiilor; dezvoltarea abilitatii si
increderii insine a participantului, in vederea luarii de catre acestea a deciziei privind
propria carierg;

indrumarea pe parcursul procesului de integrare socio profesionala la noul loc de
MuNCca;

certificat de calificare, acreditat de Ministerul Educatiei si Cercetarii si Ministerul
Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, cu recunoastere nationald, n
domeniul absolvit;

subventie in cuantum de 3 leiford de curs (pana la 1.080 RON pentru cursul de 360
ore);

Programe de formare prevazute in cadrul proiectului:



Denumire sicod COR  Nivel, numar Nivel de studii Numar de cursuri incluse

de ore curs minim absolvite in cadrul proiectului
Ajutor ospatar, nivel 2 - 4 clase 21
COR 513101 360 ore
Agent curatenie nivel 2 - 8 clase 148
cladiri si mijloace 360 ore
de transport, COR
515302
Ajutor bucatar, nivel 2 - 4 clase 132
COR 941101 360 ore

In functie de cerintele persoanelor interesate, in corelare cu nevoia de forta de munca
calificata la nivelul regiunii de implementare a Proiectului, pot fi incluse si alte programe
de formare profesionald, cu conditia ca acestea sa fie autorizate, iar certificatele emise sa
fie acreditate de Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei. De asemenea, introducerea
unui nou curs in cadrul proiectului este conditionata de aprobarea prealabila a autoritatii
finantatoare si in limita constrangerilor bugetare, fiind esentiala totodata indeplinirea
urmatoarelor cerinte:

e sa existe un minimum de persoane interesate, cuprins intre 14-28 persoane eligibile,
astfel incat sa poata fi creata o grupa de curs.

e realizarea unei consultari prealabile a operatorilor economici din regiune, din care sa
rezulte un necesar de forta de munca cel putin egal cu numarul persoanelor ce
urmeaza a fi calificate.



Capitolul Il. Identificarea, informarea si recrutarea participantilor

Identificarea, informarea si recrutarea participantilor se va realiza cu respectarea
prevederilor cuprinse in cadrul urmatoarelor documente:

e Ghidului Solicitantului - Conditii Generale - Programul Educatie si Ocupare 2021-2027,
e Ghidului Solicitantului specific apelului de proiecte

PEO/378/PEQ_P9/OP4/ESO4.7/PEQ_A35 - Pachet de bazd pentru persoanele fard/cu
nivel scazut de formare - Regiunea Bucuresti-llfov,

e Manualului Beneficiarului - Programul Educatie si Ocupare 2021 — 2027 si Programul
Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, cu modificarile si completarile ulterioare.
Prezenta metodologie se raporteaza la versiunea lunie 2025, aprobata prin
Instructiunea  AMPEO nr. 8/04.06.2025, in vigoare la data publicarii prezentei
metodologii.

e Contractului de finantare al proiectului nr. 5579/29.05.2025, insotit de toate anexele
aferente, aprobat, versiunea initiala, In vigoare la momentul elaborarii prezentei
metodologii.

Procesul de identificare, informare si recrutare a participantilor va tine cont de prevederile
Ordonantei de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, art. 2, alin. (1), permitand recrutarea in Grupul tinta a tuturor persoanelor,
indiferent de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, sex,
orientare sexuald, varsta, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare HIV,
apartenenta la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau
efect restrangerea, inlaturarea recunoasterii, folosintei sau exercitarii, in conditii de
egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale sau a drepturilor recunoscute
de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii
publice.

2.1. Colectarea de date cu caracter personal sau sensibil

In vederea includerii in Grupul Tinta al proiectului, vor fi colectate de la participanti si
raportate urmatoarele categorii de date:

Date de identificare (hume, prenume, CNP, serie si numar act de identitate);

Varsta;

Gen;

Nationalitatea;

Adresa de domiciliu sau de resedinta (conform Cl/viza de flotant valabila), dupa caz;
Statut pe piata muncii;

Nivel de educatie;

Tncadrarea intr-un grad de handicap, conform legislatiei in vigoare, daca este cazul,
Alte situatii de vulnerabilitate (etnia, situatia de apartenenta la categoria
participantilor migranti, apartenenta la categoria persoanelor fara adapost sau
afectate de excluziune locativa, apartenenta la comunitati marginalizate, etc.), dupa
caz.


https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2023/03/9ec65df1065a359dbc81f9840e730c30.zip
https://mfe.gov.ro/peo-ghidul-solicitantului-pachet-de-baza-pentru-persoanele-fara-cu-nivel-scazut-de-formare/
https://mfe.gov.ro/peo-ghidul-solicitantului-pachet-de-baza-pentru-persoanele-fara-cu-nivel-scazut-de-formare/
https://mfe.gov.ro/instructiunea-nr-8-2025-privind-aprobarea-manualului-beneficiarului-pentru-proiectele-finantate-prin-programul-educatie-si-ocupare-peo-2021-2027-si-prin-programului-incluziune-si-demnitate-sociala/

In acest sens, persoana care intentioneaza sa fie implicata in activitatile proiectului va fi
informata de catre AID cu privire la colectarea si prelucrarea datelor cu caracter personal
sau sensibil, respectiv transmiterea acestor date catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene in calitate de Autoritate de Management pentru Programul Educatie si
Ocupare si Organismul Intermediar Regional pentru Programe Europene Capital Uman
Regiunea Bucuresti-llfov, exprimandu-si in acest sens acordul in scris, prin declaratie, sub
semnatura. (a se consulta: Anexa 3. Consimtamant privind prelucrarea datelor cu
caracter personal si Anexa 3.1. Informare privind prelucrarea datelor cu caracter
personal).

2.2. Identificarea si informarea persoanelor interesate

In corelare cu prevederile Cererii de finantare a proiectului, identificarea si informarea
persoanelor interesate se va realiza prin urmatoarele mijloace:

1. Elaborarea unui anunt si diseminarea acestuia pe website-ul organizatiei
(https://www.aid-romania.ro/smis-337580), pe platformele social media
(https://mvww.facebook.com/smis337580), in comunitatile ce manifestd interes in
dobandirea de noi competente sau doresc sa isi imbunatdteasca statutul pe piata
Muncii.

2. Transmiterea unor adrese si materiale de informare cu privire la sprijinul oferit prin
proiect si conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca persoanele interesate pentru a
putea face parte din Grupul Tinta al proiectului catre institutiile si autoritatile publice
locale si nationale, SPO publici sau privati, acreditati conform legii, ONG-uri relevante
la nivel local/judetean/national, cat si structurilor reprezentative ale categoriilor de
grupuri tinta vizate prin proiect (romi, persoane cu dizabilitati, etc.) cu rugamintea
diseminarii informatiilor catre publicul cu care acestia interactioneaza sau realizarii
unor parteneriate;

3. Diseminarea din persoana in persoanad, astfel incat informatia privind oportunitatile
de sprijin oferite in cadrul proiectului sa ajunga la cat mai multe persoane.

4. Diseminarea/distribuirea, fie online fie in format tiparit, de materiale de informare si
promovare elaborate in cadrul proiectului;

5. Organizarea a minim 5 sesiuni de informare, cu participarea persoanelor interesate
atat din randul angajatorilor locali, furnizorilor de servicii de ocupare publici sau
privati, administratiilor/institutiilor publice locale/judetene/nationale, ONG-urilor
relevante la nivel local/judetean/national, cat si a potentialilor membri grup tinta care
doresc sa afle informatii suplimentare cu privire la proiect.

2.3. Recrutarea persoanelor interesate

In vederea respectarii si aplicarii unui tratament egal si nediscriminatoriu, in cadrul
proiectului recrutarea participantilor se va realiza din randul oricarei categorii socio-
economice, cu conditia ca persoana sa indeplineasca conditiile de eligibilitate (a se
consulta sub-capitolul 1.1. Grupul tintd - componentd, structurd, conditii de eligibilitate).

In vederea recrutérii in cadrul Grupului Tint&, persoana interesata care a fost informata
prin unul sau mai multe dintre mijloacele de informare mai sus prezentate va transmite
catre AID urmatoarele documente:


https://www.facebook.com/smis336740/
https://www.facebook.com/smis336740/

In etapa initial&:

1. Copie a cartii de identitate sau orice document echivalent care tine loc de aceasta
(exemplu: carte de identitate provizorie, document ce include datele de identificare a
persoanei - nume, prenume, CNP, domiciliu, dupa caz, resedinta, emis de institutia
publicd cu competente in domeniu). In situatia in care persoana are stabilita
resedinta in alta parte decat domiciliul, copia cartii de identitate transmisa va fi fata-
verso.

2. Anexa 2 la prezenta metodologie - Declaratie de disponibilitate si angajament;

3. Anexa 3 la prezenta metodologie - Consimtamant privind prelucrarea datelor cu
caracter personal;

4. Anexa 4 la prezenta metodologie - Declaratie pe propria raspundere privind situatia
pe piata muncii;

5. Anexa 5 la prezenta metodologie - Declaratie pe propria raspundere privind nivelul de
educatie.

6. Dupa caz, Anexa 6 la prezenta metodologie - Declaratie pe propria raspundere privind
apartenenta la minoritatea de etnie roma.

La momentul depunerii documentelor, persoana interesata va primi un cod unic format
din 6 cifre sau litere aleatorii/ziua/ora depunerii (exemplu: g5s5ry170720241053).
Persoanele responsabile de grupul tinta din partea AID vor verifica documentele depuse
si vor reveni cu observatii, dupa caz, sau cu informarea privind indeplinirea conditiilor de
eligibilitate.

Recrutarea se va realiza in baza principiului ,primul venit-primul servit”, tinandu-se cont
de urmatoarele criterii:

e persoanele ale caror dosare sunt incomplete si care nu dau curs solicitarilor echipei
de implementare cu privire la completarea dosarului in termenele indicate, isi vor
pierde prioritatea si vor fi mutate la sfarsitul listei. In situatia in care refuza s
transmita documentele ce atesta incadrarea in conditiile de eligibilitate ale grupului
tinta, vor fi eliminate din lista;

e persoanele care nu isi indeplinesc rolul de membru in Grupul Tinta prin participarea
la activitatile proiectului specifice grupului tinta si nu dau curs solicitarilor membrilor
echipei de implementare, vor fi eliminate din listg;

e persoanele care au depus dosare complete ulterior selectarii tuturor celor 278 de
membri grup tinta si in urma verificarilor s-a constatat ca sunt eligibile, vor intra in
lista de rezerva a grupului tinta, urmand a fi inclusi in grupul tinta doar in situatia in
care unul sau mai multi membri ai grupului tinta s-a retras sau a fost eliminat din
lista. Selectia membrilor GT din lista de rezerva va fi realizata in ordinea transmiterii
dosarelor si in masura intentiei manifestate si disponibilitatii persoanelor de a se
implica in activitatile proiectului.

La finalul incheierii procesului de recrutare, persoanele implicate vor fi informate cu
privire la statusul de Admis — Lista principald; Admis — Lista de rezerva sau dupa caz,
Respins, si totodata pe web-site-ul Solicitantului va fi publicat registrul codurilor unice,
astfel incat toate persoanele interesate sa aiba acces la rezultatele procesului de recrutare



a grupului tinta. Registrul este completat periodic, pe masura ce apar modificari la nivelul
componentei Grupului Tinta.

Persoanele responsabile de grupul tinta contractate in cadrul proiectului vor avea sarcina
de a verifica eligibilitatea persoanelor inscrise in conformitate cu prevederile prezentei
metodologii, vor mentine evidenta formularelor de inregistrare si se vor asigura de
inregistrarea fiecarui dosar in registru in ordine cronologica. Urmatorul pas in vederea
validarii formularelor 1l reprezinta stabilirea nivelului de acuratete si veridicitate a
informatiilor completate, astfel ca formularele trebuie sa contina:

Ca

Date reale compatibile cu cele regasite in documentele justificative depuse de fiecare
participant;

Datele personale completate trebuie sa fie corecte si valabile;

Fiecare formular trebuie sa cuprinda semnatura in original sau semnatura electronica
a persoanei care a aplicat pentru selectarea in Grupul tinta al proiectului;

Toate documentele depuse trebuie sa fie in concordanta cu cererea de finantare,
metodologia de fata si conditiile ce vizeaza caracteristicile grupului tinta.

urmare a verificarii documentelor transmise de catre persoanele interesate,

persoanele responsabile din cadrul AID vor efectua urmatoarele demersuri:

vor discuta punctual cu fiecare persoana interesata, in vederea exprimarii optiunii
pentru cursul de calificare;

vor completa FIG participant prin intermediul platformei GoogleForms - Anexa 1 -
https:/forms.gle/HgRscc2EMENmMyNmMc9.

In etapa finala:

copie dupa actele de studiu (diploma/foaie matricold/adeverinta emisa de unitatea de
fnvatamant), corespunzatoare ultimului nivel absolvit. Termen depunere: poate fi
transmisa inca din etapa initiala, pe parcursul derularii activitatilor sau cel tarziu pana
la finalizarea cursului de formare profesionala.


https://forms.gle/HgRscc2EMENmyNmc9

Capitolul lll. Selectia si inregistrarea participantilor |

3.1. Selectia persoanelor interesate

Procedura de selectie a persoanelor pentru admiterea in Grupul tinta presupune
parcurgerea a doua etape distincte:

1. Evaluarea dosarelor - etapa realizata conform subcapitolului 2.3. Recrutarea
persoanelor interesate din prezenta metodologie. Odata finalizati pasii de verificare a
dosarelor depuse de participanti, persoanele desemnate din randul membrilor
echipei de implementare a Proiectului au obligatia de a informa participantii cu
privire la statusul ,admis - lista principala”, ,admis — lista de rezerva” sau ,respins” al
acestora, In vederea inceperii etapei a doua aferenta procedurii de selectie a grupului
tinta.

2. Finalizarea componentei Grupului tinta in urma aplicarii ponderilor referitoare la
structura GT. Se va aplica conform cererii de finantare principiul “primul venit, primul
servit”, cu conditia respectarii cerintelor referitoare la referitoare la structura GT
prevazute prin prezenta Metodologie (a se consulta sub-capitolul 1.1. Grupul tintd -
componentad, structurd, conditii de eligibilitate) si prin Cererea de finantare. Astfel, in
cadrul proiectului, Tn scopul atingerii indicatorilor asumati, vor avea prioritate
persoanele cu nivel de educatie ISCED O - pana la atingerea humarului tinta de 46
persoane, respectiv persoanele cu nivel de educatie ISCED 1sau 2 - pana la atingerea
numarului tinta de 180 persoane.

3.2. inregistrarea in Grupul Tinta

Inregistrarea persoanelor interesate in grupul tintd se va face in limita a 301 de
participanti (lista principala), care indeplinesc cumulativ conditiile mentionate in cadrul
sectiunii Grup Tintd/Cererea de finantare, precum si in conformitate cu prevederile
prezentei Metodologii de selectie a Grupului Tinta.

Desfasurarea procesului de inregistrare se va realiza in mod continuu, pana la atingerea
indicatorului tinta, respectiv 301 de persoane care au depus dosarele complete si in urma
verificarilor efectuate de catre Solicitant si, dupa caz, de AM/OI, au fost declarate eligibile.

Ulterior acestor etape, Expertul recrutare Grup Tinta va proceda la completarea
Formularului de inregistrare individuala a participantilor prin intermediul platformei
MySMIS2021. Completarea datelor se va realiza in baza informatiilor colectate de la
participanti prin intermediul Anexei 1 la prezenta metodologie, precum si in baza
documentelor justificative depuse de participant. Ulterior generarii formularului din
platforma MySMIS2021, expertul recrutare Grup Tinta va proceda la semnarea
formularului si se va asigura de obtinerea semnaturii participantului in original.

Inregistrarea participantilor in cadrul Grupului Tinta se va realiza la data la care persoana
beneficiaza prima data de sprijinul oferit in cadrul proiectului, respectiv beneficiaza de
evaluarea nivelului de competente sau de servicii integrate de orientare in cariera si
consiliere profesionala.



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare 2021 — 2027

Prioritate: P9 ,,Consolidarea participdrii populatiei in procesul de invitare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii”

Obiectivul specific: ESO4.7. ,,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti,
tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii,
precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale Fondul Social European+”

Titlul proiectului: Start Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor firi/cu nivel scizut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-Ilfov
Beneficiar: Asociatia pentru Implementarea Democratiei

Contract: PEO/378/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35/337580

Anexa 1la Metodologia de identificare, informare, recrutare, selectie a Grupului Tintd si inregistrare a participantilor - SMIS 337580

Anexal - Formular de inregistrare individuala a participantilor

Se completeaza doar online, la urmatorul link: https:/forms.gle/HgRscc2EMENMyNmMc9.
Pe baza datelor completate in formular si ca urmare a verificarii documentelor depuse de
participant, Formularul de inregistrare individuala a participantilor va fi completat in
cadrul platformei MySMIS2021, generat si semnat atat de responsabilul cu inregistrarea
participantilor, cat si de participant.



https://forms.gle/HgRscc2EMENmyNmc9
https://forms.gle/HgRscc2EMENmyNmc9

DETALII PROIECT

Notd: Prin completarea si sesmnarea acestui formular vd exprimati consimtdmantul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor personale. Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii

proiectelor PEO/PIDS, nu sunt prelucrate in niciun alt scop in afard de cele mentionate in Formularul de

inregistrare individuald si nu sunt comunicate cdtre niciun tert, exceptie fdcdnd doar institutiile/ autoritdtile

publice, conform prevederilor legale in vigoare.

Cod SMIS proiect

Prioritate

Obiectiv specific

Cod apel

Titlu proiect

OIR/OI

Data de inceput

Data de finalizare

337580

P09 ,Consolidarea participarii populatiei in procesul de
invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea

tranzitiilor si a mobilitatii”

ESO4.7 ,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in
special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tinand
seama de competentele antreprenoriale si digitale,
printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor
de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii,
precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si

promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)"

PEO/378/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35

Start Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata
muncii a persoanelor fard/cu nivel scizut de formare

din regiunea de dezvoltare Bucuresti-llfov

Organismul Intermediar pentru Programe Europene

Capital Uman Regiunea Bucuresti-lIfov

01.06.2025

30.11.2026

DATE DE IDENTIFICARE PARTICIPANT

Nume si prenume

CNP

Nationalitatea



Gen

Data nasterii

Adresa de e-mail

Numar de telefon

Adresa de domiciliu

Adresa de resedinta

Mediul de rezidenta

(O Masculin
D Feminin
(O Non-binar

Tara:

Judet:

Localitate:

Adresa conform Cl:

D Resedinta e aceeasi cu domiciliul
Tara:
Judet:
Localitate:

Adresa conform viza de flotant:

(O urban
D Rural

INFORMATII PARTICIPANT

Situatie pe piata muncii

Nivelul studiilor

Participant cu dizabilitati

Participant care apartine minoritatilor nationale

Inactiv
Somer
Angajat

00

Studii Educatie timpurie (ISCED 0)
Studii primare (ISCED 1)

Studii gimnaziale (ISCED 2)

Studii liceale (ISCED 3)

Da
Nu
Nu doresc sa declar

O 000 0000 O

Da



Participant de origine straina

Resortisant al unei tari terte

Participant care locuieste intr-o comunitate

marginalizata

Situatie locativa (persoana fara adapost / persoana

afectata de excluziunea locativa

Alte categorii defavorizate

Optiune participant - curs formare profesionala

0O 000 000 000 000 000 000 0o

Nu
Nu doresc sa declar

Da
Nu
Nu doresc sa declar

Da
Nu
Nu doresc sa declar

Da
Nu
Nu doresc sa declar

Da
Nu
Nu doresc sa declar

Da
Nu
Nu doresc sa declar

Ajutor Ospatar, COR 513107,
Ajutor bucatar, COR 941107;
Agent curatenie cladiri si mijloace de transport,
COR 515302

Altele (codul denumirea

COR si postului)

SECTIUNEA A. La intrarea in operatiune (se completeazd de cdtre Expertul recrutare Grup Tintd)

Data intrare operatiune

Data completare formular

Varsta la intrare in operatiune (pe baza CNP)

Participantul este angajat in cadrul organizatiei
Beneficiarului / partenerilor sau are alte tipuri de

activitate dependenta in raport cu acestia

Categorie Grup Tinta conform proiect

00000000000

Da
Nu

1. Persoane inactive;

2. Tineri;

3. Someri;

4. Someri de lunga duratg;

5. Persoane cu dizabilitati;

6. Persoane din comunitati marginalizate;
7. Persoane din zone rurale;

8. Refugiati;

9. Persoane apartinand minoritatilor;
10. Persoane eliberate din detentie;
11. Tineri post-institutionalizati;



D 12. Persoane in cautarea unui loc de munca;

(O 13 Lucratori;

D 14. Persoane angajate;

D 15. Orice persoana care are ca si nivel de educatie
maxim absolvit ISCED O - 2, sau maxim ISCED 3
daca nu are un loc de munca (inactivi/someri etc.)
sau ocupa un loc de munca cu nivel de calificare

inferior nivelului de studii absolvit.
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Anexa 2 la Metodologia de identificare, informare, recrutare, selectie a Grupului Tintd si inregistrare a participantilor - SMIS 337580

Anexa 2. Declaratie de disponibilitate si angajament

Subsemnatul/Subsemnata avand CNP
declar pe propria raspundere ca am disponibilitatea si
intentia de a participa la activitatile proiectului “Start Social - Masuri de baza pentru

integrarea pe piata muncii a persoanelor fara/cu nivel scizut de formare din regiunea

de dezvoltare Bucuresti-lifov, Cod MySMIS 337580, al carui beneficiar este Asociatia
pentru Implementarea Democratiei (AID), in calitate de membru al grupului tinta.

Declar pe proprie raspundere ca nu fac parte din grupul tinta al altui proiect finantat in

cadrul apelului de proiecte PEO/378/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 - Pachet de baza

pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare - Regiunea Bucuresti-lifov.

In situatia in care, din motive obiective, renunt la calitatea de grup tinta, ma oblig s
notific retragerea printr-o scrisoare de retragere adresata AID in maxim 15 zile de la
producerea evenimentului ce determina retragerea.

Inteleg c& renuntarea sub orice form3 la calitatea de membru al grupului tinta inainte de
finalizarea activitatilor proiectului echivaleaza cu pierderea oricaror avantaje de care as fi
beneficiat in aceasta calitate in cadrul proiectului.

Subsemnatul/Subsemnata, declar pe
propria raspundere ca am intreprins toate demersurile legale si nu exista motive de
incompatibilitate intre pozitia pe care o detin si calitatea de participant la Grupul tinta,
potentiale conflicte de interese (ex: incompatibilitati cu functia detinutd) sau risc de dubla
finantare (ex: participarea in calitate de membru GT in cadrul a unui alt proiect finantat in
cadrul apelului de proiect PEO/378/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 - Pachet de baza
pentru persoanele fard/cu nivel scazut de formare - Regiunea Bucuresti-llfov. Totodata,
ma oblig ca in situatia ivirii unei astfel de situatii sa informez Tn scris Asociatia pentru
Implementarea Democratiei pentru a lua masurile ce se impun.

Data

Semnadtura
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Anexa 3 la Metodologia de identificare, informare, recrutare, selectie a Grupului Tintd si inregistrare a participantilor - SMIS 337580

Anexa 3. Consimtamant privind prelucrarea datelor cu caracter
personal

Subsemnatul/Subsemnata avand CNP
participant la activitatile proiectului cu titlul “Start
Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor fara/cu nivel
scazut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-lifov”, Cod MySMIS 337580,
imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele personale de catre
Asociatia pentru Implementarea Democratiei, In scopul indeplinirii activitatilor specifice,
CU respectarea prevederilor legale.

Declar ca sunt informat despre drepturile mele si despre faptul ca datele mele personale
vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679 din
2016 (GDPR) si legislatiei romane cu privire la protectia datelor cu caracter personal.

Am luat la cunostinta prevederile legale care impun necesitatea de colectare si procesare
a datelor mele cu caracter personal, pe care le furnizez benevol catre Asociatia pentru
Implementarea Democratiei (hnume, prenume, adresa domiciliu, locul de resedinta, date
din actele de stare civilg, telefon, e-mail, mediu de provenienta, localizare geografica, gen,
varsta, situatie familiala, situatia pe piata fortei de munca, ocupatia, functia, educatia, cod
numeric personal (CNP), seria si humarul actului de identitate, categorie de persoana
dezavantajata care dezvaluie originea rasiala sau etnica), in urmatoarele scopuri:

1. Participarea la procesul de selectie in grupul tinta al proiectului:

O Da
(O Nu

2. Primirea unor comunicari referitoare la implementarea proiectului si a activitatilor la
care particip:

O Da
(O Nu

3. Prelucrarea datelor in scopuri statistice si de promovare obligatorie conform legislatiei
aplicabile cu privire la rezultatele activitatilor in care particip:



O Da
(O Nu

4. Imi exprim consimtamantul privind colectarea si procesarea imaginilor si inregistrarilor
video efectuate in cadrul activitatilor la care voi participa in calitate de membru grup
tinta.

O Da
O Nu

Sunt de acord ca Asociatia pentru Implementarea Democratiei sa transmita aceste date,
dupa caz, catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in calitate de Autoritate de
Management pentru Programul Educatie si Ocupare, Organismul Intermediar Regional
pentru Programe Europene Capital Uman Regiunea Bucuresti-lifov.

Am fost informat/a ca drepturile mele sunt urmatoarele:

e pot sa imi retrag oricand doresc consimtamantul acordat, cu efecte pentru viitor,

e pot solicita rectificarea, actualizarea sau stergerea, datelor mele, ma pot opune sau
pot sa restrictionez prelucrarea acestor date;

e prin intermediul canalelor de comunicate specificate mai jos, pot sa solicit informatii
privind datele mele;

e pot solicita sa nu fiu supus unei decizii individualizate bazate exclusiv pe prelucrare
automata;

e pot depune o plangere la autoritatea de supraveghere in cazul in care mi-au fost
incalcate drepturile mai sus mentionate.

Nume si prenume:

Data:

Semnatura:
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Anexa 3.1 la Metodologia de identificare, informare, recrutare, selectie a Grupului Tintd si inregistrare a participantilor - SMIS 337580

Anexa 3.1 Informare privind prelucrarea datelor cu caracter
personal

Asociatia pentru Implementarea Democratiei, in calitate de Beneficiar al proiectului cu
titlul “Start Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor
fard/cu nivel scazut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-lifov”, Cod
MySMIS 337580, finantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si
Ocupare 2021 - 2027, in baza contractului de finantare nr. 5579/29.05.2025, va prelucra
urmatoarele date cu caracter personal ale participantilor:

a) categorii de date cu caracter personal: nume, prenume, adresa domiciliu, locul de
resedinta, date din actele de stare civila, telefon, e-mail, seria si numarul actului de
identitate, mediu de provenienta, localizare geografica, gen, varsta, situatie familialg,
situatia pe piata fortei de munca, ocupatia, functia, educatia, imagini si inregistrari video;

b) categorii de date cu caracter special: cod numeric personal (CNP), categorie de
persoana dezavantajatd/vulnerabila care dezvaluie originea rasiala sau etnica.

Datele personale furnizate de dumneavoastra, in calitate de persoana inscrisa in
procedura de selectie grup tinta sau de participant la activitatile proiectului, in mod
voluntar, notate pe propria raspundere pe formularele-tip folosite in procesul de
inregistrare in grupul tintd si/sau in documentele de raportare a activitatilor, dar si copiile
dupa documentele de identitate, de stare civila, studii si calificari, sunt necesare in
contextul indeplinirii obligatiilor legale privind executarea contractului de finantare nr.
5579/29.05.2025 pentru proiectul “Start Social - Masuri de baza pentru integrarea pe
piata muncii a persoanelor fara/cu nivel scazut de formare din regiunea de dezvoltare
Bucuresti-llifov”, Cod MySMIS 337580.

Legalitatea prelucrarii datelor dumneavoastra cu caracter personal o reprezinta:

1. Manualul Beneficiarului - Programul Educatie si Ocupare 2021 — 2027 si Programul
Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, versiunea in vigoare;

2. Ghidul Solicitantului - Conditii Generale - Programul Educatie si Ocupare 2021-2027;

3. Ghidul Solicitantului specific apelului de proiecte

,PEO/378/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35 - Pachet de bazi pentru persoanele
fard/cu nivel scizut de formare - Regiunea Bucuresti-llifov”;




4. Contractul de finantare nr. 5579/29.05.2025 si anexele acestuia;
5. Legislatia nationala si europeana aplicabilg;

Categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal: Suntem obligati prin contractul
de finantare nr. 5579/29.05.2025 si prin legislatia aplicabila in vigoare sa raportam toate
informatiile colectate autoritatilor competente. Destinatarii informatiilor sunt: Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene in calitate de Autoritate de Management pentru
Programul Educatie si Ocupare si Organismul Intermediar Regional pentru Programe
Europene Capital Uman Regiunea Bucuresti-lifov sau oricare alte institutii ale statului
fata de care avem obligatia de a comunica aceste date, la solicitarea acestora.

Datele cu caracter personal vor face obiectul urmatoarelor operatiuni de prelucrare:
colectare, inregistrare, organizare, utilizare in scopurile mentionate, stocare, stergere.

Drepturile dumneavoastra in calitate de persoana vizata de prelucrarea datelor cu
caracter personal sunt:

dreptul la informare,

dreptul de acces la date,

dreptul la rectificare,

dreptul la stergere (dreptul de a fi uitat),

dreptul la restrictionarea prelucrarii,

dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie,

dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata.

No U A WN

Pentru mai multe detalii referitoare la procesarea datelor mele personale de catre
Asociatia pentru Implementarea Democratiei si drepturile legate de acest aspect, precum
si pentru alte informatii suplimentare, va puteti adresa astfel:

e ne puteti scrie pe adresa de e-mail: smis337580@gmail.com.
e adresati o solicitare scrisa, datata si semnata, la sediul nostru din Mun. Bucuresti,
sector 4, strada Facliei, nr. 9, cod postal 040786.



mailto:smis336740@gmail.com
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Anexa 4 la Metodologia de identificare, informare, recrutare, selectie a Grupului Tintd si inregistrare a participantilor - SMIS 337580

Anexa 4. Declaratie pe propria raspundere privind situatia pe
piata muncii

Subsemnatul/Subsemnata, . CNP
in calitate de participant in cadrul proiectului cu titlul “Start
Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor fara/cu nivel
scazut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-lifov”, Cod MySMIS 337580, al
carui beneficiar este Asociatia pentru Implementarea Democratiei, cunoscand
prevederile legale privind falsul Tn declaratii, declar pe propria raspundere ca la data
completarii prezentei declaratii, statul meu pe piata muncii este urmatorul:

(O Angajat;

(O Somer, conform document emis de agentia pentru ocuparea fortei de munca in a
carei raza teritoriala am domiciliul/resedinta ori de un furnizor de servicii de ocupare
acreditat, atasat prezentei declaratii;

O Inactiv.

Nume si prenume:

Semnatura:

Data:
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tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii,
precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale Fondul Social European+”

Titlul proiectului: Start Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor firi/cu nivel scizut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-Ilfov
Beneficiar: Asociatia pentru Implementarea Democratiei

Contract: PEO/378/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35/337580

Anexa 5 la Metodologia de identificare, informare, recrutare, selectie a Grupului Tintd si inregistrare a participantilor - SMIS 337580

Anexa 5. Declaratie pe propria raspundere privind nivelul de
educatie

Subsemnatul/Subsemnata, . CNP
in calitate de participant in cadrul proiectului cu titlul “Start
Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor fara/cu nivel
scazut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-lifov”, Cod MySMIS 337580, al
carui beneficiar este Asociatia pentru Implementarea Democratiei, cunoscand
prevederile legale privind falsul Tn declaratii, declar pe propria raspundere ca la data

completarii prezentei declaratii, nivelul studiilor mele este urmatorul:

(O ISCED 0 (fara formare/cresa/gradinita).

(O ISCED 1 (clasele 1 -4, inclusiv).

(O ISCED 2 (clasele 5 -8, inclusiv).

(O ISCED 3 (clasele 9 -10, inclusiv sau clasele 9 - 12, inclusiv).

Nume si prenume:

Semnatura;:

Data:




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare 2021 — 2027

Prioritate: P9 ,,Consolidarea participdrii populatiei in procesul de invitare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii”

Obiectivul specific: ESO4.7. ,,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti,
tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii,
precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale Fondul Social European+”

Titlul proiectului: Start Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor firi/cu nivel scizut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-Ilfov
Beneficiar: Asociatia pentru Implementarea Democratiei

Contract: PEO/378/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A35/337580

Anexa 6 la Metodologia de identificare, informare, recrutare, selectie a Grupului Tintd si inregistrare a participantilor - SMIS 337580

Anexa 6. Declaratie pe propria raspundere privind apartenenta
la minoritatea de etnie roma

Subsemnatul/Subsemnata, . CNP
in calitate de participant in cadrul proiectului cu titlul “Start
Social - Masuri de baza pentru integrarea pe piata muncii a persoanelor fara/cu nivel
scazut de formare din regiunea de dezvoltare Bucuresti-lifov”, Cod MySMIS 337580, al
carui beneficiar este Asociatia pentru Implementarea Democratiei, cunoscand
prevederile legale privind falsul Tn declaratii, declar pe propria raspundere ca sunt

persoana de etnie roma.

Nume si prenume:

Semnatura;

Data:
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